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W związku z realizacją projektu pt.: „Poprawa dostępu oraz rozszerzenie usług opiekuńczych i asystenckich oraz usług wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej 
w Powiecie Tureckim" współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach  Działania 7.2 Usługi społeczne i zdrowotne Poddziałanie 7.2.1 Usługi społeczne- projekty pozakonkursowe realizowane przez jednostki samorządu terytorialnego 
i ich jednostki organizacyjne w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, Gminny  Ośrodek Pomocy Społecznej  w Kawęczynie ogłasza nabór na stanowisko -  OPIEKUNKA/OPIEKUN DO WYKONYWANIA USŁUG OPIEKUŃCZYCH.
Zakres usługi: 
Świadczenie usług  opiekunki/opiekuna do wykonywania usług opiekuńczych – uczestników projektu pt. „Poprawa dostępu oraz rozszerzenie usług opiekuńczych i asystenckich oraz usług wsparcia rodziny  i systemu pieczy zastępczej w Powiecie Tureckim" 
Termin realizacji: maj 2017r. – marzec 2019r. 
Usługi opiekunki/opiekuna świadczone będą w terminach szczegółowo ustalonych z uczestnikami projektu z uwzględnieniem godzin popołudniowych, wieczornych i weekendowych.
Miejsce wykonywania:

Praca w środowisku zamieszkania osoby wymagającej opieki osób drugich (teren Gminy Kawęczyn) i poza miejscem zamieszkania zgodnie z potrzebami osoby - uczestnika projektu. 

Wymagania niezbędne:
- posiadanie obywatelstwa polskiego

- korzystanie z pełni praw  publicznych

- nieposzlakowana opinia

- niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie

- posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku

-wykształcenie minimum podstawowe

- wykształcenie lub kurs potwierdzający kwalifikacje do wykonywania opieki nad osobami –

   starszymi i niepełnosprawnymi lub doświadczenie w opiece nad osobami starszymi i 
   niepełnosprawnymi.
Wymagania dodatkowe:

- posiadanie prawa jazdy i dysponowanie własnym pojazdem 

- umiejętność skutecznego komunikowania się

- umiejętność organizowania pracy w domu chorego

Zakres zadań opiekunki/opiekuna:
Usługi będą miały charakter wspierający i będą dotyczyły m.inn. usług pielęgnacyjnych, higieniczno-sanitarnych, treningowych w zakresie uczenia się i rozwijania umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia( w tym  gospodarowania budżetem, zapewnienie kontaktów z otoczeniem.)
W domu podopiecznych opiekunka/opiekun zobowiązana jest do wykonywania następujących czynności:

              1.Utrzymywanie czystości w pomieszczeniach, 

2.Dokonywanie zakupów za pieniądze podopiecznej,

3.Załatwianie spraw bieżących np. wezwanie lekarza ,pielęgniarki, zakup leków, dokonanie opłat, sprawowanie opieki podczas wizyty u lekarza

4.Pomoc w czynnościach sanitarno – higienicznych, 

5.Pomoc w przygotowaniu posiłków,

6.Podtrzymywanie stosunków sąsiedzkich, 

7.Palenie w piecu w razie potrzeby
8.Pranie bielizny, drobne przepierki
9. Prowadzenie niezbędnej dokumentacji
Forma zatrudnienia -  umowa  zlecenie  na czas określony  od maj 2017r. do marzec 2019r. 

Wymiar czasu pracy – 65 godzin miesięcznie, z uwzględnieniem godzin popołudniowych, wieczornych i weekendowych.
Wymagane dokumenty:  

Dokumenty tj. CV , kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, kserokopie innych dokumentów poświadczających ewentualne doświadczenie zawodowe lub ukończone kursy czy szkolenia,  oświadczenie o niekaralności, oświadczenie o następującej treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kawęczynie moich danych osobowych wskazanych w dokumentach rekrutacyjnych w związku  z prowadzonym naborem na stanowisko opiekunki/opiekuna.”  należy złożyć w  Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Kawęczynie, 62-704 Kawęczyn ( pokój nr 20) w zamkniętej kopercie  z dopiskiem „Nabór na stanowisko: opiekunka/opiekun w GOPS w Kawęczynie” lub przesłać na powyższy adres. 
Termin złożenia dokumentów: 

Dokumenty należy złożyć w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Kawęczynie  (pokój nr 20) w terminie do dnia 02.05.2017r. do godz. 15.00. 

O terminie decyduje data wpływu do  Ośrodka.
Dokumenty, które wpłyną po w/w terminie, nie będą rozpatrywane.
Z kandydatami spełniającymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna o której kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 63 2885930

Informację o naborze i o wynikach naboru upowszechnia się na tablicy ogłoszeń w siedzibie GOPS w Kawęczynie i w siedzibie Urzędu Gminy w Kawęczynie oraz na stronach internetowych:
www.kaweczyn.pl –BIP zakładka- Nabór Pracowników
www.kaweczyn.naszops.pl  - zakładka – strona główna
Osoba uprawniona do kontaktów: 

Jolanta Krawczyk tel. 63-2885930
   Kierownik GOPS
/-/ Jolanta Krawczyk
Kawęczyn, 20.04.2017r.
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